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Acta No. 00(X/2003

Clonsrjo Directiyo de la Escucla Nacional de la.ludicatura
Acta de Reunión Ordinaria

del lunes 21 de abril del 2003

El lunes 21 de abnl del 2003, a las 10:00 de la mañana, se efectuó en el local
de la Escuela Nacional de la Judicatura una reunión extraordinaria de su Consejo
Directivo. En dicha reunión, en respuesta a una convocatoria que les fue hecha por la
vía telefónica de fecha 14 de abril del 2003, estuvieron presentes el Magistrado Dr.
Jorge A. Subero Isa, el Magistrado Dr. Darío Femií'ndez, la Magistrada Licda. Nancy
I. Salcedo y el Presidente del Colegio de Abogados de la República Dominicana, Dr.
Deómedes Olivares. El Magistrado Dr. Félix María Reyes Valdez no estuvo presente,
por encontrarse de vacaciones, mientras que el Dr. Juan Manuel pellerano Gómez
estuvo ausente, por problemas de salud. La reunión fue presidida por el Magistrado
Dr. Jorge A. Subero Isa, en su calidad de Presidente del Consejo Directivo de la
Escuela Nacional de la Judicatura. EI Lic. Luis Henry Molina, participó en su
condición de Secretario del Consejo.

La agenda presentada por el P¡esidente del Consejo para desarrollar durante la
reunión, fue la siguiente:

l. Lectura y aprobación del acta de la reunión extraordinaria del Consejo
Directivo celebrada el martes l5 de abril del 2003.

2. Rendición de cuentas del Director de la Escuela Nacional de la
Judicatura sobre las actividades desarrolladas dura¡te el peúodo enero-
abril 2003.

3. Presentación incidencias de la capacítación en la evaluación del
desempeño.

4. Presentación del Plan de Difusión del nuevo Dfueccionamiento
Estratégico de la Escuela Nacional de la Judicatura.

5. Presentación del Informe Final del Proyecto Innovación, Gestión y
Transferencia (IGT) de la Escuela Nacional de la Judicahrra.

6. Vanos.
Habiéndose agotado todos los puntos agendados, el Consejo Directivo decidió

1o siguiente:

Consejo Directivo

I Wd-
l. Se leyó y se aprobó el acia de la reunión ordinaria del



2. Se le entregó a cada miembro del Consejo Directivo participante una
copia de la rendición de cuentas hecha por Luis Henry Molina, Director
de la Escuela Nacional de la Judicatura, por el período enero abril
2003.
Se presentó un detalle de las incidencias de la capacitación en la
evaluación del desempeño. Donde los magistrados Arelis Ricourt,
Norma Bautista de Castillo, Yadira De Moya, Juan Aníbal Rodríguez,
Claudio Aníbal Medrano, Xiomara Silva y Hermógenes Acosta,
presentaron por escrito un informe explicando su preocupación por el
instrumento con que se viene midiendo el nivel de desempeño de los
jueces dominicanos. En ese sentido, solicitaron que esta situación fuera
conocida por el Consejo Directivo de la Escuela a los fines de
p¡esentarla, posteriormente, ante el Pleno de la Suprema Corte de
Justicia y la Dirección General de Car¡era Judicial. Su petición se
resume en cuaÍo grandes r€nglones:
. Que la sinración sea ponderada y se incluya en la evaluaclón del

desempeño la finalidad y los criterios de la Ley y del Reglamento de
Canera Judicial.

. Solicitan que para la participación en seminarios y capacitaciones se
establezca un porcentaje de rango, no menor de 15 puntos y que para
los servicios especiales prestados a la ENJ se le confieran l0 puntos,
dentro de la escala de valoración de I al 100.

. Solicitan ponderar la importancia de la ENJ en la imagen y los fines
del Poder Judicial al que pertenece y continuar dispensríndole aquel
trato de "hija predilecta" de la Suprema Corte de Justicia, sobre el
cual se ha erigido quizás en la primera institución educativa de su
natu¡aleza en América Latina.

o Solicitan que los porcentajes para la evaluación de las capacitaciones
sea acordado como lo ha regulado; por la ENJ a través del Consejo
Directivo y la Dirección Gene¡al de Carrera Judicial, en
coordinación, y con plena sujeción a los criterios preestablecidos en
las normas vlgentes,

Estas incidencias fueron conocidas al detalle por los miembros del
Consejo Directivo participantes (ver informe de petición anexo)
El Consejo Di¡ectivo conoció y aprobó el Plan de Difusión del nuevo
Direccionamiento Estlatégico de la Escuela Nacional de la Judicatura.
Los Consultores de Deloitte & Touche presentaron un informe final del
Proyecto - Imovación, Gestión y Transferencia - (IGT) de la Escuela
Nacional de la Judicatura. Este informe fue conocido y aprobado por
todos los miembros del Consejo Directivo participante.
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El Magistrado Dr. Jorge A. Subero Isa puso término a la reunión a 1a 12:30 p.m.,
quedando indicado que la agenda de la próxima reunión se celebraría el lunes 26
de mayo y, estaría conformada por los sigurentes puntos:

l. Lectua y aprobación del acta de la ¡eunión ordinaria del Consejo
Directivo celebrada el lunes 2l de abril del 2003.

2. Rendición de cuentas del Director de la Escuela Nacional de la Judicatura
sobre las actividades desarrolladas durante el pefiodo del2I abil al24 de
mayo del 2003.
P¡esentación de Estrategia de Marcas de la Escuela Nacional de
Judicatura.
Presentación del Assessment Center del Programa de Formación
Aspirantes.

5. Presentación del Informe de Servicios Especiales de la ENJ.
6. Presentación del informe del Programa de Formación Continua.
7. Informe de visita a Puerto Rico.
8. Presentación del Curso sobre Derecho Comunitario
Esta acta que recoge las principales incidencias acaecidas durante dicha

reunión fue leída al Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura el
lunes 26 de mayo del 2003, durante el desarrollo de una reunión ordinaria del
Consejo Directivo. Estando los miembros del Consejo Directivo amba indicados
presentes de acuerdo con su contenido, quienes procedieron a rubricar la misma con
sus firmas.

Magis Isa
Presidente onselo rectivo
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Luis HenrV Molina
Secretario del Consejo


